
 

 

 
      

 

 
 

La ville de Vallet recrute 

1 informaticien(ne) 
 
 
La ville de Vallet (9684 habitants), située au cœur du vignoble nantais et membre de la 
Communauté de communes de Sèvre et Loire, à la fois rurale et urbaine, très dynamique, 
dispose de nombreux services à la population et de nombreux projets structurants. 
  
La ville de Vallet adhère au service informatique intercommunal depuis de nombreuses 
années. Le poids de l’informatique dans le quotidien municipal et le développement 
important des systèmes d’informations communaux conduisent la municipalité à créer son 
propre service.  
 
A cette fin, la ville de Vallet recherche un(e) informaticien(ne) qui pilotera ce projet et qui 
gèrera le nouveau service ainsi créé.  
  

Missions principales 
 
Le poste est placé sous l’autorité directe de la directrice générale des services. 
 
Vous pilotez le projet de démutualisation du service informatique avec l’appui du SI 
intercommunal avec comme objectif un fonctionnement opérationnel et autonome pour la 
Ville à compter du 1er juillet 2025.  
 
Vous organisez le travail, en suivant la qualité, les performances, le coût des solutions et 
les délais pour chaque action. 
 

Missions 
 
Piloter, suivre et coordonner le projet de création du service et de démutualisation. 
 
Mettre en place et maintenir l’infrastructure système et réseau. 
 
Assurer la sécurité de l’ensemble du système informatique. 
 
Travailler en étroite collaboration avec un prestataire informatique qui suppléera 
l’informaticien en cas d’absence ou de fortes demandes. 
 
Analyser les besoins du SI et accompagner, conseiller les services dans l’identification de 
leurs propres besoins. 
 
Gérer le parc informatique (environ 65 postes de travail) et les logiciels métiers : 
- Suivre l’inventaire du parc informatique/copieur/téléphonie (en lien avec le service 

achat). 
- Assurer l’installation, la configuration et la maintenance des ordinateurs, périphériques 

et logiciels.  
- Paramétrer et mettre à jour les progiciels des services avec l’assistance des éditeurs. 
- Garantir la sécurité des postes de travail. 
 
Assurer une maintenance préventive et curative : 
- Maintenir en bon état de fonctionnement le parc informatique, des copieurs et de la 

téléphonie IP en programmant les actions préventives nécessaires et en facilitant une 
gestion qualitative du parc par les actions de conseils ou de dépannage. 

- Diagnostiquer les problèmes et assurer un dépannage sur site ou à distance.  
 
Gérer le budget du service 
 
Assurer une veille sur les évolutions numériques. 

 



 

 

 
      

 

Profil 
 
Connaître l’architecture et les fonctionnalités des SI. 
Savoir travailler en mode projet et maitriser la conduite de projet. 
Connaître les réseaux (Protocoles IP, VLAN, VPN…) et les systèmes communicants 
(messagerie, passerelles Internet, serveurs Web). 
Connaître les systèmes d’exploitation Windows. 
Qualités pédagogiques.  
Capacités relationnelles, de synthèse et d’organisation. 
Sens du service public et de l’intérêt général. 
Connaissance des collectivités territoriales. 
Autonomie, rigueur, réactivité, grande discrétion. 
 

Modalités de recrutement 
 
- Création de poste 

- Temps complet 
- Cadre d’emploi des techniciens territoriaux 
- Date souhaitée de recrutement : 1er février 2025 

- Rémunération statutaire + régime indemnitaire + tickets restaurant + participation 
employeur à la prévoyance 
- Poste ouvert aux contractuels 
- Télétravail possible 

    

Candidatures 
 
Envoyer CV, lettre de motivation à : 
Monsieur le Maire de Vallet 
Mairie de Vallet 
9, rue François Luneau 
44 330 VALLET 
Par voie postale ou par mail : ressourceshumaines@vallet.fr 
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